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臺南市永康國小 111 學年度第一學期課後社團上課約定書 

約定內容 
一、 依照教學進度上課，準時上下課，注意學生安全。 

二、 除經審查通過之申請所需教材費外，禁止額外向學生收費，如有違反者則暫停一學期

不開課。 

三、 上課時務必點名，確實掌握學生去向並記錄，如該節未到，務必聯絡家長，無法聯繫

上務必知會學務處值班人員。 

四、 上課時間若有發生緊急事件，請立刻通知家長和學務處值班人員。(學生生病或受傷請

先通知家長接回就醫，若緊急嚴重者請協助送醫) 

五、 下課離開教室前指導學生將桌椅回復原狀，並維護教室的整潔環境。務必將教室的門、

窗關好，並上鎖。 

六、 下課後請務必親自將全部學生帶到大門口，並等家長接回再離開，勿讓學生零零散散

或單獨出校門，以免發生意外。 

七、 每學期課程結束後 2 週內前需繳成果表，可附上表演、作品或課堂教學照片，並以文

字說明，以提交推行委員備查，委員會對課後社團進行評鑑，做為持續經營之參考。 

八、 巡堂人員依授課時間巡堂，紀錄授課狀況及其他事項，並於課程結束後提交相關資料

給推行委員會審議，作為下期開課之依據。不得外流或挪用 

九、 學生個人資料只限於社團聯絡事項，不得外流或挪用其他用途。 

十、 社團教師若於上課期間如有下列不當行為，提交推行委員會審議是否停課及解聘： 

(1)、社團教師若因班級經營不佳、學生常規問題及教室整潔等問題。 

(2)、未確實點名。 

(3)、授課人數與實際不符(超收學生)。 

(4)、抽菸、嚼食檳榔，及有損教師形象之行為。 

(5)、不依表訂時間到課，如遲到、早退超過 10 分鐘，每學期達 2次以上。 

(6)、未假自行安排不符合資格之代課教師以及冒名授課。 

(7)、私自發送招生傳單。 

(8)、未經報准，以學校名義報名參加比賽。 

(9)、其他不當之行為。 

十一、有教師法第十四條第一項及第十五條第一項各款情事之一者，不得聘任為課後社團教

師。已聘任者，予以停聘、解聘。該教師於受聘期間並負有國民中小學教學支援工作人

員聘任辦法第十條所列之義務。 

十一、 授課老師需配合中央流行疫情指揮中心、台南市政府及本校實施相關防疫措施。 

十二、 若授課教師如有疑似性平、體罰、霸凌等事件，立即停課並依相關規定展開調查，

查證屬實，予以解聘，並依相關法規辦理後續事宜。 

□本人已詳細閱讀以上之內容，並同意遵守以上之約定 

   社團名稱 ：                        立約人簽名：                        

日期：     年      月      日 


