
. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 

. 
裝 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
訂 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
線 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 
. 

第 1 頁，共 1 頁

臺南市政府 函
地址：70801臺南市安平區永華路2段6號5

樓

承辦人：姚光駿

電話：2991111#7774

傳真：06-2982507

電子信箱：james81@mail.tainan.gov.tw

受文者：臺南市政府教育局

發文日期：中華民國111年4月21日

發文字號：府人企字第1110518589號

速別：普通件

密等及解密條件或保密期限：

附件：如主旨 (0518589A00_ATTCH2.pdf)

主旨：為賡續推動本府員工協助方案，營造公務友善職場環境、

提升員工身心健康，訂定「本府111年度推動員工協助方

案實施計畫」，請查照並轉知所屬配合辦理。

說明：

一、依據本府人事處案陳行政院人事行政總處111年2月14日總

處綜字第1111000269號書函辦理。

二、本計畫分「宣導與推廣」、「提供服務」及「精進與回

饋」等推動面向，旨為具體設定111年度實施方案內容，作

為本府各機關齊力推動員工協助方案、系統性提供員工協

助服務措施之依據。

正本：臺南市政府所屬一級機關、臺南市各區公所

副本：臺南市政府人事處

檔　　號:
保存年限:


