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參與對象：來自全臺各縣市的高中學生組織共約60人，

                      其中參與組織數達25至30個

 科技部全球事務與科學發展中心（MOST GASE）除了提升臺灣與國際科學研究

交流外，也致力於臺灣與全球青年人才培育。「GASE島嶼系列活動」囊括青年培

力、產業鏈結、國際共榮三大面向，透過產官學界的合作，深化臺灣與國際連結並

同時達到青年人才培育的目標。因此，GASE與學生組織Gen Z合作，開設學生組織

永續經營工作坊。

 近年來，學生組織在全臺各地興起，青年世代熱忱參與公共事務，而組織經營

的過程充斥許多挑戰。GASE特別舉辦「突破束縛：學生組織永續經營工作坊」，

邀請富有經驗的業界講者和大學學生團體，與高中生們分享組織經營的管理技巧。

 從基礎分工管理、凝聚團隊共識、組織文化與認同感、永續經營，以及最重要

的如何發揮社會影響力；透過和講師們近距離交流及經驗分享，期望各學生組織都

能從中汲取新知並實際運用於組織經營。

< INTRO >

方式：分為上下午場，上午場邀請到較具經驗的兩組學生團隊

      進行分享；下午場邀請三位培訓導師進行分享

              (各15-20分鐘)，以及分組圓桌交流(共60分鐘)

活動名稱：Defying Gravity: 

         Youth Organizations Empowerment Workshop

    突破束縛：學生組織永續經營工作坊

指導單位：科技部全球事務與科學發展中心(MOST GASE)

執行單位：Z世代  (Generation Z)

主題：學生團體的永續經營及團隊內部的共同心態

 

-  報 名 連 結  -

-  活 動 資 訊 連 結  -



活動議程：

09:30-10:00          報到

10:00-10:30          主持人開場

10:30-10:50           uCup學生組織分享

10:50-11:10           Lead for Taiwan 學生組織分享

11:10-11:30           Q&A

11:30-11:40           大合照

11:40-13:00           餐敘交流

13:00-13:05           主持人開場

13:05-14:05           導師座談會

14:05-14:25           Q&A

14:25-15:15           學生組織自介

15:15-16:15           分桌交流

16:15-16:35           各組分享及總結

16:35-16:45           閉幕 / 大合照


