103年度臺南市區域性資優教育方案實施計畫
---「老、中、青資優典範良師經驗傳承」
103年4月24日南市教特(二)字第1030378100F號函核定

壹、依據：

一、特殊教育法及特殊教育法施行細則。

二、身心障礙及資賦優異學生鑑定辦法。

三、特殊教育課程教材教法及評量方式實施辦法。

四、臺南市高級中等以下各教育階段學校辦理多元資優教育方案獎勵補助要點。 

貳、目的：

一、邀請台南市老、中、青不同年代的傑出資優典範，與國中、小資優學生進行講座，探討資優學生的人格發展。
二、透過老、中、青不同年代資優典範的人生經驗，深入協助學弟妹在不同階段人生歷練。
  三、透過本研習探討資優學生未來在職場上的學習需求，以及資優學生在社會  

      適應力所面臨的問題與人際學習。

四、透過本研習協助尚在就學的國中、小資優學生建構正確的價值觀，並了解職場適應與調整能力。
参、辦理單位：

一、指導單位：教育部、國立臺南大學

二、主辦單位：臺南市政府。

三、承辦單位：臺南市永福國小。

四、協辦單位：臺南市設有資優資源班國中與國小學校。

肆、辦理內容：透過台南市老、中、青傑出畢業生的經歷，協助建構國中、小資優學生優異的人生價值觀，以做為未來生涯規畫的引導，並激發資優學生對領導能力的培養（見附件一）。
伍、參加對象：
一、經本市鑑輔會鑑定通過之國中與國小一般智能資優學生與其家長。

二、本市各級學校具有學習潛能之國中與國小學生。
三、本市感興趣的教師。

陸、辦理時間：103年6月7日星期六上午9：00~12：30。
柒、辦理經費：本項活動經費市政府補助。
捌、研習地點：永福國小永福館大會議室。
玖、報名時間：5月15日至6月4日止。
拾、報名地點：請上教育部特殊教育通報網報名 (http://www.set.edu.tw/actclass/act/default.asp) 
拾壹、獎    勵：辦理本活動有功人員依規定敘獎。
拾貳、本計畫奉核定後實施，如有未盡事宜，依相關規定辦理。

附件一 臺南市103年度「老、中、青資優典範良師經驗傳承」實施內容
	次序
	研習主題
	活動說明
	時間

	1
	「老、中、青資優典範良師經驗傳承」
	1.聘請台南市傑出不同年代的傑出資優典範，進行資優親子座談，分享求學與就業的人生經歷。
2.透過不同世代的資優典範，了解職場適應與調整能力。
3.透過不同世代的資優典範，探討資優學生在社會適應力所面臨的問題與人際學習。
4.透過「老、中、青資優典範座談」，協助尚在就學的國中、小資優學生建構正確的價值觀。
	103年6月7日

星期六上午

9：00~11:00
A場：資優典範(老)

B場：資優典範(中)

C場：資優典範(青)



	2
	老、中、青資優典範與家長聯合進行多向溝通
	本研習期望透過不同世代的資優典範進行多向度聯合座談，蹦出璀璨的火花，以增進國中、小資優學生在知識學習、人際適應，以及未來生涯的規劃，獲得豐富的增能。
	103年6月7日

星期六上午

11:00~12：30

	3
	老、中、青資優典範即時回饋
	本研習採談話性座談方式，透過即時提問及時回饋中，讓尚在學習階段的資優學生與資優家長，能讓問題獲得及時回饋。
	103年6月7日

星期六上午

11:00~12：30


