
 

 
 
 

臺南市政府員工協助方案暨心理諮商服務 

 

 

員工協助方案(Employee Assistance Program，簡稱 EAP)，為臺南市政府協

助員工解決可能影響工作效能的問題，以建立友善職場為目的，提供員工多樣

化服務。 

 

  

員工協助方案(EAP)係蝦咪？ 
 

員工協助方案(EAP)服務項目 
 

員工協助方案(EAP)洽詢或申請管道 
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專線諮詢 

臺南市府員工每人每年補助 4

小時，1 小時補助上限 1600 元 

請洽各單位人事人員

或撥打市府專線 

06-2982492 

線上申請 
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https://www.beclass.com/rid=284b43a658a78b7d0f3e 
衛生局補助臺南市民免費心理諮詢服務 

 

資格條件說明： 

資格條件 

1. 臺南市居民 

2. 每人免費預約兩次 

3. 地點為臺南各地區衛生局(所) 

線上申請 

臺南市政府衛生局- 

心理諮詢預約服務表單 

詳情可至本府衛生局網站查詢：心理健康促進＞心理諮商服務(採預約制) 

預約專線：06-3352982 

請於週一至週五上班時間來電預約(服務時間：8:00-12:00；13:30-17:30) 

或可洽詢各衛生所、各社區心理衛生中心或點選下方連結線上預約 

衛生福利部 24 小時提供免付費

心理諮詢ￚ安心專線 

1925 (依舊愛我) 


