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106 年度教育部校長領導暨教學卓越獎南區論壇實施計畫 

 

一、 依據：教育部國民及學前教育署 106年 10月 16日臺教國署國字第 

1060114115號函。 

二、 緣起：為鼓勵公立及已立案之私立高級中等以下學校教師及幼兒園教保服 

務人員組成之教學團隊，教育部自 92年起設立「教學卓越獎」，鼓 

勵教師專業成長、團隊合作、創新教學、適性輔導，樹立優質教學 

典範，以提升教師教學績效及提高教學品質；且於 93年開辦「校長 

領導卓越獎」，鼓勵校長專業領導、創新經營，樹立優質學校經營典 

範，以提升學校辦學績效。 

三、 辦理單位： 

(一)主辦單位：教育部國民及學前教育署。 

(二)協辦單位：臺南市政府教育局。 

(三)承辦學校：臺南市立崇明國中。 

四、 辦理時間：106年 12月 8日（星期五）上午 9時至中午 12時 40分。 

五、 辦理地點：臺南市立後甲國中圖書館三樓多功能會議室、第一會議室。 

(地址：臺南市東區東平路 260號，請從大學路和林森路交界的 

校門口進入會場） 

六、 參加對象：以嘉義縣、嘉義市、臺南市、高雄市、屏東縣、臺東縣及澎湖 

縣，共 7縣市所在之高中職以下學校校（園）長、主任或教師 

為主，至多 120名（報名額滿為止）。 

七、 報名方式：請於 106年 12月 4日（星期一）前逕上全國教師進修網報名（網 

址：http://www3.inservice.edu.tw/）。【課程代碼：2308139】 

八、 論壇流程表：詳如附件一。 

九、 論壇分享人員及團隊簡介： 

(一) 校長領導卓越獎 

 學校名稱 校長姓名  方案名稱             辦學理念 

臺南市立民德

國民中學 

蔡美燕 

校長 

翻轉民德，

創造品牌 

1.經營主軸：優質學習、適性揚才、公義關懷、 

全球視野、永續發展。 

2.核心價值：培育學生成為社區的好厝邊，社 

會的好公民，地球村的好夥伴。 

3.校園圖騰：印記友善、熱忱、安全、健康、 

創新、關懷、溫馨 DNA。 

4.主流思維：學生至上、家長第一、社區尊崇、 
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教師優先。 

5.服務導向：願景領導、專業領導、僕人領導、 

價值轉型領導、教師設計師領導。 

6.元素能量：用心、信心、恆心、愛心、感恩 

心、熱忱心、創意心。 

7.創新策略：多元智能、多元特色、多元舞台、 

多元價值、多元視野、多元藍海。 

8.夥伴關係：教育利害關係人---學生、家長、 

教師、社區人士、企業組織互為 

生命共同體。 

9.行政管理：目標願景管理、品質績效管理、 

知識時間管理、創新行銷管理、 

風險危機管理。 

10.品牌學校：藍海---創新、綠金---低碳、紫牛 

---特色、長尾---通才。 

 

(二)教學卓越獎 

組別 分享學校 方案名稱 方案簡介 

幼兒園組 

臺南市東區

博愛國民小

學附設幼兒

園 

臺南老車站．

博愛好厝邊 

臺南車站是博愛附幼多年的老厝邊，我們想

帶孩子好好認識這個富有悠久歷史的車

站，如同爺爺對孫子述說著古早故事與新鮮

趣事，濃濃的人情味也蘊含著做人處事的道

理。孩子們!夢想之旅即將啟程，讓我們一

起搭上新奇有趣的探索列車。 

國小組 

屏東縣恆春

鎮墾丁國民

小學 

山裡來海裡趣

－「墾」定好

樣 

山裡來海裡趣─「墾」定好樣，方案從愛出

發，運用墾丁豐沛的山海資源為素材，轉化

為六大課程模組，涵養墾丁孩子「知海、親

海、愛海」的關鍵素養，以海洋為師，「培

育海洋子民，引動在地發聲」為願景，帶領

半島為邊陲發聲，讓半島「孩子好樣、教師

好能、學校好讚」的天光再現！ 

國中組 
新竹縣立峨

眉國民中學 

踏茶尋眉茶師

與茶文化的素

養實踐 

踏東方美人之茶鄉，尋峨眉在地之美。 

本方案分為「踏茶」與「尋眉」兩項主題課

程。以部訂課程為基礎，以自主學習、溝通

互動、社會參與三面的核心素養為經，居茶

屋、小茶師、峨眉踏查、五景走讀等在地創

客課程為緯規劃，讓學生透過準備、行動、

服務學習等三個完整的學習階段，提升學習

成效。期望藉由「茶師」與「茶文化」的核

心理念裝備學生靜心修品的素養，並藉由課
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程的循序深化學生能力，使學生能夠將在未

來自信展能。 

高級中等 

學校組 

臺中市立臺

中第一高級

中學 

表達力課程 

培養學生成為有溫度的豪情一中人。透過表

達力來後設檢證自己的學習；透過品味力來

學會如何有效學習；透過視野力來與國際接

軌學習，形成具有人文關懷的豪情一中人。 

1.培養學生具備與人溝通、協調、解決衝 

突的能力 

2.培養學生具備與人合作解決問題或完成 

任務的能力。 

3.培養學生具備以創意呈現學習成果的能 

力。 

十、 本案將依實際參與活動時數核予參加人員研習進修時數。 

十一、 與會人員及承辦學校工作人員請惠予公（差）假。 

十二、 會場交通資訊如附件二。 

十三、 本案活動聯絡人：臺南市立崇明國中教務處周柏廷主任（電話：06-2907261

轉 128） 

十四、 為響應節能減碳，參與人員請自備環保杯及環保筷。 

十五、 經費：參加研習與會人員之差旅費由各校經費支付，經驗分享團隊之差旅

費由本計畫經費項下支應，參與研習人員之膳食費用由專案支付。 

十六、 承辦活動工作人員，依據「公立高級中等以下學校校長成績考核辦法」、「公

立高級中等以下學校教師成績考核辦法」暨「各縣市所屬各級學校辦理教

師敘獎處理規定」辦理敘獎。 

十七、 本計畫經教育部國民及學前教育署核准後實施，如有未盡事宜，得另行補

充修正。 
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附件一 

106 年度教育部校長領導暨教學卓越獎南區論壇流程表 

時間 活動內容 主持人/引言人 
活動 

地點 

8:30~9:00 30’ 報到、領取資料 

臺南市

立後甲

國中多

功能會

議室 

9:00~9:10 10’ 開幕式 
教育部國民及學前教育署 

臺南市政府教育局 

9:10~9:40 30’ 卓越校長經驗分享 

臺南市立民德國民中學(退休) 

蔡美燕校長 

主持人 

國立臺南大學教育系 鄭新輝教授 

引言人 

國立臺南大學教育系 許誌庭教授 

9:40~9:50 10’ 移動至分組場地 

時間 

A組：幼兒園、國小 B組：國中、高級中等學校 
活動
地點 活動內容 

主講人/ 

主持人 
活動內容 

主講人/ 

主持人 

9:50~10:20 30’ 卓越團隊經驗分享 

臺南市東區博

愛國民小學附

設幼兒園 

主持人 

國立嘉義大學

幼兒教育學系

吳光名教授 

引言人 

桃園市楊梅區

瑞埔國民小學 

劉筱惠校長 

卓越團隊經驗分享 

新竹縣立峨眉

國民中學 

主持人 

國立高雄師範

大學教育系 

鍾蔚起教授 

引言人 

國立清華大學

教育與學習科

技學系 

林志成教授 

A組： 

後甲國

中多功

能會議

室 

 

 

B組： 

後甲國

中第一

會議室 

 

10:20~11:00 40’ 
現場與會人員 

與團隊專業對話 

現場與會人員 

與團隊專業對話 

11:00~11:10 10’ 歸納與回應 歸納與回應 

11:10-11:20 10’ 休息 

11:20~11:50 30’ 卓越團隊經驗分享 
屏東縣恆春鎮

墾丁國民小學   

主持人 

國立嘉義大學

幼兒教育學系

吳光名教授 

引言人 

桃園縣楊梅區

瑞埔國民小學 

劉筱惠校長 

卓越團隊經驗分享 臺中市立臺中

第一高級中學 

主持人 

國立高雄師範

大學教育系 

鍾蔚起教授 

引言人 

國立清華大學

教育與學習科

技學系 

林志成教授 

11:50~12:30 40’ 
現場與會人員 

與團隊專業對話 

現場與會人員 

與團隊專業對話 

12:30~12:40 10’ 歸納與回應 歸納與回應 

12:40~  賦歸 

附件 1 
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附件二 

106 年度教育部校長領導暨教學卓越獎南區論壇交通資訊 

 

活動地址：臺南市立後甲國民中學(臺南市東區東平路 260號，請從大學路和林森 

          路交界的校門口進入會場) 

高鐵 

搭乘高鐵至臺南站→轉乘臺鐵沙崙線至臺南火車站→後站出口→沿大

學路直走至臺南市後甲國中(步行約 20分鐘，請從大學路和林森路交界

的校門口進入會場) 

臺鐵 
搭乘至臺南火車站→後站出口→沿大學路直走至臺南市後甲國中(步行

約 20分鐘，請從大學路和林森路交界的校門口進入會場) 

自行

開車

前往 

高速公路下仁德交流道→東門路→林森路→臺南市後甲國中(請從大學

路和林森路交界的校門口進入會場) 
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步行路線 

 

 


