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一、緣起與目的
    處在21世紀資訊快速增長與變動的時代，教育工作環境不斷改變，教師職前所學已不足以面對工作挑戰，在政府致力於提升教育人力素質、推動教師專業發展的教育政策之際，焦點之一便是透過提昇教師專業素質和促進教師專業發展的教師評鑑來改善教育成果。教育部自民國95學年度起推動高中職以下教師專業發展評鑑計畫，鼓勵學校與教師自願參加教師專業發展評鑑，期能藉此方案之推動，協助教師專業成長，增進教師專業素養，提升教學品質，以增進學生學習成果。教師評鑑被視為是增進教師專業發展的可行途徑，同時也是確保學生學習成就的重要機制，並可作為教師改進與學校革新的催化劑。近十幾年來的教育改革為我國教育注入嶄新的活力，而教育改革之政策理想性的落實，變革領導者的推動與溝通扮演重要的角色，如何有效運用內外部資源以引導學校進行改革，是值得探討與分享的議題。

    南台科技大學教育領導與評鑑研究所有感於己身學術研究及教育之責任，規畫辦理「教師專業發展評鑑」與「變革領導」為主題之國際學術研討會，目的首在邀集國內外相關學者交流學術研究之心得成果，希冀藉由主題演講和議題研討的討論和交流，透過回應研討發展實踐策略。其次，透過產官學界相關人員的參與，了解教師專業發展評鑑與變革領導之實務問題。最後，提出教師專業發展評鑑與變革領導之相關建議，作為各級學校推動教師專業發展評鑑及變革領導之參考，以共謀教育的發展與進步。 

二、研討方式與內容
（一）研討方式：專題論壇、學術研討與實務分享。
（二）研討主題與內容：教師專業發展評鑑與變革領導之探討。
1. 結合專業發展之教師評鑑模式。
2. 教師評鑑結果之運用與專業成長之協助。
3. 教師專業發展評鑑實施之檢視分析。
4. 結合教師專業發展評鑑之組織變革。
5. 變革領導在教師專業發展評鑑之推動。
6. 其他與教育領導與評鑑相關之議題。
三、研討會之預期效益
(1) 了解當前教師專業發展評鑑與變革領導之問題，提供問題解決之思考方向。
(2) 本研討會將製作論文光碟，方便與會者未來繼續分析探討外，也提供不克參加者瞭解研討會之研究成果，以延續學術討論之效果。
(3) 提供相關單位政策實施之參考，有助於提升政策實施之成效。
(4) 提供我國學術界與國外學者進行實質討論與交流之機會。
(5) 增進我國教育領導與評鑑領域研究在國際之能見度。
(6) 創造與受邀學者任職機構建立更緊密學術合作關係的契機。
(7) 提供國內研究生觀摩國際交流活動之機會，並提升其研究能量。
(8) 促進多邊學術界及教育組織之合作。
四、辦理單位
(一)指導單位：教育部
(二)主辦單位：南臺科技大學
(三)承辦單位：南臺科技大學教育領導與評鑑所、師資培育中心
五、辦理日期： 民國102年 10 月12 日（星期六）
六、辦理地點： 臺南市永康區南台街一號南臺科技大學。
七、研討會日程：如表一。 

八、參加人員：合計150人

（一）國內外相關專家學者15人。

（二）各級教師50人。


（三）大專校院博碩士研究生50人。

（四）關心本議題之社會人士25人。

（五）承辦學校相關人員10人。

表一2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會時程表
一、日期：民國102年10 月12 日
二、地點：臺南市永康區南台街1號，本校L棟地下室L008群英演藝廳。
	時間
	研討主題
	備註

	8:45~9:00
	報到
	

	9:00~9:10
	開幕式
主持人：戴校長謙
	

	9:10~10:40
	專題論壇(一) 

主題：教師專業發展評鑑(暫訂)
	演講者待聘

	10:40~11:00
	茶敘
	

	11:00~12:30
	專題論壇(二) 

主題：學校組織變革(暫訂)
	演講者待聘

	12:30~13:30
	午餐休息／學術研討－壁報論文展示分享
	

	13:30~15:00
	專題論壇(二) 

主題：結合專業發展評鑑之變革領導(暫訂)
	演講者待聘

	15:00~15:20
	茶敘
	

	15:20~16:50
	實務分享
	安排三位國中小及高中職校長或主任

	16:50~17:00
	綜合座談及閉幕式
	


附件一
2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會壁報論文
徵稿報名表 
	投稿論文中文名稱
	

	投稿論文英文名稱
	

	投稿格式
	海報投稿(錄取將以海報張貼發表，見壁報論文投稿須知)

	投稿主題
	請自行勾選單一合適主題，本會保留實際議分組權利
□子題一：結合專業發展之教師評鑑模式。
□子題二：教師評鑑結果之運用與專業成長之協助。
□子題三：教師專業發展評鑑實施之檢視分析。
□子題四：結合教師專業發展評鑑之組織變革。
□子題五：變革領導在教師專業發展評鑑之推動。
□子題六：其他與教育領導與評鑑相關之議題。


	作者中文姓名(請依第一作者、第二、第三順序排列， 其中通訊作者請加星號＊)
	

	投稿人英文姓名
(順序同上)
	

	服務單位/就讀學校(順序同上)
上)
	

	職稱/系級(順序同上)
	

	電子郵件信箱
	

	聯絡電話
	公：
  宅：

	聯絡地址
	

	以上投稿之稿件，內容未侵害他人之著作權，且未曾投稿、刊載或已接受刊載於其他刊物。如有不實，本人願付一切法律責任。
作者簽章：                                                    年     月      日

（如有兩位以上作者，每位作者均需簽名）


投稿方式
1. 請將投稿報名表及電子全文，連同 1000 字以內之中文摘要（含研究動機與目的、研究方法、結果與討論、結論）於2013/09/15 前 email至edu1610@mail.stust.edu.tw。
2. 本會將在 2013/09/25前知會審查會審查通過與否，之後請於10/09日前將完整直式海報(壁報論文內容應包括：2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會壁報論文、中英文題目、作者姓名、職稱、 研究動機與目的、研究方法、結果與討論、結論及圖片表格)，逕寄至『71005 台南市永康區南台街一號、教育領導與評鑑所收』或請於10 /12 親自在會場張貼。壁報論文規格與字體大小請發表者參閱壁報論文須知。

2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會壁報論文須知
一、參賽主題

□子題一：結合專業發展之教師評鑑模式。

□子題二：教師評鑑結果之運用與專業成長之協助。
□子題三：教師專業發展評鑑實施之檢視分析。
□子題四：結合教師專業發展評鑑之組織變革。

□子題五：變革領導在教師專業發展評鑑之推動。

□子題六：其他與教育領導與評鑑相關之議題。

二、參賽辦法
  （一）本競賽以壁報形式徵稿（尚未發表之研究或論文），進行全文審查。

  （二）壁報論文以六千字為限，請依APA第六版格式撰寫，依論文題目、作者姓名(含
服務／在學機構及職稱)、研究動機與目的、研究方法、結果與討論、結論與建議等順序呈現。
三、報名及審查時程

（一）報名時間：投稿者應於2013年9月15日前，將投稿文件之電子全文、投稿者報名表（相關文件請參閱附件一）傳送至edu1610@mail.stust.edu.tw，信件標題請註明「2013教師專業發展評鑑與變革領導壁報論文」。
四、審查作業：由評審小組審查全文，審查通過者請依審查委員意見修定全文後，請發表者依規定格式自行印製壁報論文，於2013年10月9日前(以郵戳為憑)寄達「南台科技大學教育領導與評鑑研究所」，地址：臺南市永康區南台街1號，並請註明「2013教師專業發展評鑑與變革領導壁報論文」。
五、壁報論文規格：
(一)長110公分，寬80公分（全開尺寸的直式海報）。
(二)文字及圖表以力求簡潔為主，並以能在2公尺內清楚目讀為製作原則。
(三)內容含文章標題、作者、所屬機構（職稱），內文格式含研究動機與目的、研究
      方法、結果與討論、結論與建議等。論文名稱、作者資料與段落標題的字體為標
      楷體並用粗體，內文中文字體為「新細明體」，英文字體為Times New Roman」。
(四) 相關規定
論文名稱：
1 字體大小範圍為80號字～136號字，且最多不可超過兩行。
2 字體為標楷體。 
作者資料： 
1 字體大小範圍為50號字～60號字。 
2 請依投稿主題，自行填寫組別資料。
3 字體為標楷體，請選擇「置中」的對齊方式。 
內文格式：
1 內文中文字體為「新細明體」，英文字體為「Times New Roman」。 
2 內文應包括：2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會壁報論文、中英文題目、作者姓名、職稱、研究動機與目的、研究方法、結果與討論、結論及圖片表格。 
3 段落標題之字體大小，最小以42號字為限，請用粗體。各段落之內文字體大小，最小以32號字為限。
六、壁報發表
（一）時間：2013年10月12日9:00至17:00止。主辦單位備有活動式壁報板，提
       供予投稿者展示用。壁報若需自行留存，請在發表後自行帶走，或交由主辦單
       位統籌處理。
（二）地點：南台科技大學L棟地下室L008群英演藝廳。

2013「教師專業發展評鑑與變革領導」國際學術研討會報名表

	姓 名:
	
	性 別:
	
	職 稱:
	

	服務單位:
	
	電 話:
	（
）
分機

	通訊地址:
	

	手 機:
	
	Email:
	

	發表人
	□是
□否
	是否開車
	□是
□否
	午 餐
	□葷
□素


＊即日起至102年9月30日，請填妥報名表(如下)後以e-mail方式寄至 edu1610@mail.stust.edu.tw教育領導與評鑑所或上教育部全國教師在職進修資訊網
(http://www1.inservice.edu.tw/)登錄，額滿為止(請勿重複報名)。參加研討會與會者之差旅費請向 原服務單位報支，並請原服務單位准予公差假。
＊參與者核發研習時數8小時證明條

