
107 學年度第一學期期初校務會議(107 年 9 月 5 日) 

★校長報告: 

1. 本學期學生上古箏或小提琴一律不收費。 

2. 各位老師要留意校園內每位小朋友的生活作息及安全。 

3. 老師請假,要提前幾天提出假單,教育局指定研習,假單要註明時間地點及課務排

代等,好讓教務請代課教師。外出務必填寫公出登記簿。 

4. 108 新課綱是本學期教師研習重點,今年務必產出本校校本課程。 

5. 本學期每位同仁分配業務要確實執行。 

6. 本學期班親會各班宣導事項,務必以紙本給家長參閲。 

7. 導護需要哨子,總務要採購給老師使用。 

8. 上下學家長接送區汽機車停放位置要規劃好。 

9. 學生要正向管教,禁止霸凌,兒少保護宣導,要以身作則,以好的榜樣來教化學生。 

10.校舍改建持續進行中,新厠所目前規劃中。 

 

★教導主任報告： 

1. 感謝各位老師自上任後的幫忙，今後仍請多關照。 

2. 這學期推行的團隊有小提琴、舞蹈、古箏、空手道。 

3. 教優特色課程為跳繩，仍有 8 節課可上。 

4. 補救教學預計從 10 月分開始。 

5. 這學年有 2 個精進社群—國、數 

6. 這學期不申請國語日報讀報教育，但仍會執行讀報，實施辦法會告知。 

7. 收到的公文須轉知給各位老師知道的，會放在學校網頁，請老師自行上校網簽

收。 

8. 參加課照學生人數很多，也請鼓勵家長自行在家須指導小孩功課，以提升教學

品質。 

9. 輔導系統請老師確實填寫，上下學期需依規定登錄輔導紀錄。 

10.會印製學生學習護照給一年級新生及轉學生。 
 

★教務組報告： 

1. 9/7（五）之前請各班導師完成學籍系統有關學生的電話、地址等資料。 

2. 9/11（二）和草閱讀營開始上課，請老師提醒有上課的學生，4：00 放學後到二

忠教室上課。 



3. 9/14（五）上午第二、三節博愛英語村巡迴教學活動，由四、五年級學生參

加，請任課老師到場協助維持秩序和拍照。圓椅子（27 張）9/14（五）請五忠

學生於第一節下課排好，上完課收回原位（活動中心）。謝謝。 

4. 9/10（一）檢核各班教師手冊的聯絡資料，請老師繳交教師手冊。 

5. 9/12（三）雲水書車活動，9/26（三）甜甜兒童劇團活動。 

6. 9/18（二）請二至六年級老師交暑假作業優秀學生名單，每班三名。 

7. 教務組發給每位老師一個 L 型資料夾，裡面有放需繳交給教務組的表格資料

等，請老師按照時間繳交，謝謝大家的協助與配合。 

8. 有需要請公假且有課務的老師，您的假單可於一週前送出，以便教務組找代課

老師。 

9. 班級布置及校園情境應落實本土語言的情境規劃布置，營造沉浸式的教學環

境。各班教室中的本土語言學習角，請依課程更新。 

 
★學務組報告： 

1. 9/7（五）之前請各班導師協助學生，將家庭防毒卡黏貼在聯絡簿，一班挑選 2

位拍照存檔。 

2. 一班 2 本生命叢書，請各位導師放在班級使用。 

3. 調查哨子需求，站導護時請穿反光背心保護自身的安全，執行勤務時，請先吹

哨再放下指揮旗。 

4. 騎腳踏車的孩子，預計在 9 月 13 日(四)集合宣導注意事項並進行筆試(地點：圖

書室)。 

5. 配合國家防災日，將在 9 月 12 日(三)8:00~8:40 進行預演，屆時請老師引導學生

就地躲避，並進行逃離演練。 

6. 為了學生安全，將於班親會跟家長宣導，上放學時汽、機車停車區，屆時再請

導師轉發通知單(圖)。 

 

★總務主任報告： 

1. 請保全人員管制家長進出校門 

 

★事務組報告： 

1. 向教職員工生宣導，前往流行地區於戶外環境，宜著淡色長袖衣物，並在皮膚

裸露處塗抹衛生福利部核可的防蚊藥劑，強化師生防疫知識及自我保護技巧之

宣導；提醒來（返）臺師生於入境後應自主健康監測 14 天，如出現發燒、頭

痛、後眼窩痛、肌肉關節痛、出疹等症狀時，應儘速就醫，並主動告知醫師旅

遊史；離開茲卡病毒流行地區後，請依循衛生福利部疾病管制署最新公布的



「1+6 原則」進行防護，應暫緩捐血 1 個月，無論有無症狀，男性和女性都應採

取安全性行為至少 6 個月，女性並應延後懷孕至少 6 個月。 

2.事務每天會去巡視登革熱,也請老師幫忙注意積水容器清除,雨後一週是防疫高峰

期。 

3.每週四中午 1240 固定收資源回收..請各班分類清洗好再送到回收場...原則分塑膠,  

紙類和其他回收,這樣到現場比較好分類,因塑膠,紙類量比較大,其他時間,儘量不要

拿去回收,以免滋生蚊繩。 

4.小一及幼兒園新生運動服廠商還在製作,等做好再發下。 

5.最近會發下各位老師名下的財產清冊,請各位加以盤點,盤點完,若有誤,請用鉛筆註

記一下,再交回事務組。 

 

★獎助學金業務報告: 

1.請尚未繳交弘道基金會助學金申請表的老師，在周五之前交給一忠連老師。 

2.行天宮助學金及急難救助申請，請各班老師提出名單。 

3.寶貝我們的希望獎學金申請後由導師保管，並列出花費清單。 

4.獎學金若有身分需求，會從我這邊直接篩選名單。其他會請老師協助提出名單。 

5.共有五份獎助學金申請，請老師提出名單，若無需求，請簽名。 

 

★輔導業務報告: 

1.下週會將學生個案調查表發下請老師填寫，請老師注意個案保密原則。 

 

★鄭老師報告： 

1. 跳繩仍於大二大節實施，如果各班小朋友的跳繩太短，需要更換。 

2. 提供一人一繩 

3. 跳繩實施時間：低年級周一、中年級周三、高年級周五 

  

★許老師報告： 

1.一忠謝 О 樺 9/14 開 IEP 會議 

 

 

 



仁和國小 107 學年度第二學期期初校務會議 

會議紀錄 

★校長報告： 

1. 行事曆是重要依規，照案通過就依此行事曆進行這學期的行事。 

2. 校慶活動因校園空間不大，所以這次規劃早上健走，之後進行烤肉活動。若老師覺得需修改

做法想提供意見的，請盡速提出。 

3. 本學期因校長會議下週才舉行，所以開完會有需轉達給老師的部分，會利用教師晨會轉達。 

4. 友善校園、兒少保護、零處罰、正向管教、健康促進，要加強宣導。 

5. 老師請假要提前幾天出假單，教育局指定研習，假單要註明時間、地點及課務排代，這是老

師自我保護，也好讓教務商請代課教師。 

6. 108 課綱本學期教師持續研討進行。 

7. 本年度(108 年)開始學校兼行政教師及職員不休假加班費提高為 7 天，有鼓舞士氣作用。 

 

★教導主任報告： 

1. 教學正常化 

2. 配合新課綱的推動 

3. 教師專業成長--教師應用教學觀察、教學檔案及專業學習社群運作策略，進行聚焦於教學及

學習之專業對話及檢討或改進。 

4. 每學年校長及每位教師每學年至少公開授課一次，並進行專業回饋。 

5. 這學期的輔導團分區到校諮詢，本區是性平輔導，地點在紅瓦厝國小。 

6. 作文一學期 4 篇 

 

★教務組報告： 

1.  2/18（一）之前請各班導師完成學籍系統有關學生的電話、地址等資料更新，教師手冊的轉

出入學生與通訊錄資料註記。 

 2.  請各班導師列印學生名單給科任老師，以便科任老師評分與點名之用。 

3.  有需要請公假且有課務的老師，您的假單可於至少三天前送出，以便教務組找代課老師。 

4.  英語課後班已通過申請，3/4 低年級班開始上課，3/5 中高年級班開始上課。 

5.  本學期有關教務組的調查表會等接近繳交日期時再發給老師，請留意行事曆。 

6.  本學期和草閱讀於 2/19 開始上課。 

 

★學務組報告： 

1. 發放各社團報名表，請老師提醒學生務必在 2/15(五)前繳交回條。 

2. 發放 2/20(三)健康促進講座報名表，請老師提醒學生務必在 2/15(五)前繳交回條，以利統計人

數。 



3. 本學期要騎腳踏車上放學的學生，請務必索取家長同意書。 

4. 導護站法在替代役退伍後，將有所改變：校門導護站到原本替代役站的位置，大門口將商請

保全協助指揮學生及車輛；校內巡視不變。 

5. 本學期掃具不全面調查，請有需求的老師在 2/15(五)前通知學務組，再統一購買。 

6. 本學期成立健康體位控制班，請老師配合督促學童運動。 

 

★總務處報告： 

1. 本校遊戲器材老舊，皆無合格證明，需申請一座合格遊戲器材區。 

2. 本校活動中心屋頂排水系統排水有問題、外牆磁磚脫落、內牆滲水油漆脫 

  落、四週排水溝太淺容易造成淹水、電箱格柵腐爛、冷氣系統老舊耗電、鐵 

  捲門鋁門窗老舊有危險性，因此需要申請經費修繕。 

 

★事務組報告： 

 1. 學校運動服夏天一套 200 元冬天一套 300 元,原則以賣一整套為主。 

 2. 明天中午 12:40 資源回收,請各班清洗分類好送到回收場。 

 3. 開學二週內 0222 前,登革熱稽查,請同仁幫忙留意積水容器移除。 

 4. 飲水機廠近日到校保養和更換濾心。 

 5. 為及早因應未來用水成長並提供中長程供水穩定，請各校積極推動節水宣導教育，建立節約

用水意識，請查照。 

 6.  2 月 26 日週二下午六點準備歡送俊宏退伍聚餐-人數調查-想去的通知何老師以利訂位和買 

餐卷-2/15 週五 1600 前統計截止-0215 當天 1610 訂位買餐卷-目前要參加人員:1 進春 

    2 慧容 3 秀美 4 冠瑜 5 田主任 6 夏師 7 俊宏 8 郁婷 9 貴香 10 憲吉 11 長鴻 12 林真師 

    13 人事 14 鄭師 

    3/14 週四升旗歡送俊宏退伍簡單流程 

 08:10 校長致詞 

 08:15 俊宏感言 

 08:20 各班獻卡,各班合照,各班感恩祝福語 

 08:30 學校致贈禮物,合照 

 

★健康中心報告 

1. 這學期量學生身高體重視力的時段請老師填畢 

2. 有轉學生 3 位，緊急聯絡單已發下，請近期內交回 

3. 潔牙表及漱口水今天發下，針對上學期老師填寫方式有些錯誤，這學期請注意。 

 

★午餐報告 

1. 午餐費用 720 元/月請要用餐的同仁簽名，學期末統一收費 



 

★鄭德茂老師報告： 

1. 已把跳繩交給轉學生 

2. 若跳繩有需更新的，請找鄭老師。 

3.  3 月份跳繩比賽，因日期已近，所以練習時間會不足。除了早上，第二大節也需練習。 

 

★連珮辰老師報告： 

1. 獎助學金分發給學生，學生需簽收。 

2. 會發高關懷個案調查表、轉介調查表給各班級老師，有需要的老師請填寫。 

 

★出納報告： 

1. 行事曆上的「分發三聯單」請改為第五週。 

2. 各班需收代辦費的，其款項、金額、明細.....請填寫在學校網路硬碟/公用資料區/data/仁和

NAS/教職員繳交出納款項明細表資料夾中。 

 

七、提案討論： 

提案一： 107 學年第二學期校務發展計畫提請討論 
提案二： 本校活動中心屋頂排水系統排水有問題、外牆磁磚脫落、內牆滲水有 

         壁癌油漆脫落、四週排水溝太淺容易造成淹水、電箱格柵腐爛、冷氣 

        系統老舊耗電、鐵捲門鋁門窗老舊有危險性，因此需要申請經費修繕。 

八、臨時動議： 

    無 

 

九、決議： 

    提案一：通過 

    提案二：通過 

 

十、散會 

 


