臺南市立善化國民中學109學年度性別平等教育實施計畫
壹、根據：

1. 性別平等教育法

2. 教育部「性別平等教育實施要點」
3. 教育部「性侵害防治實施原則及課程參考綱要」
4. 本校109學年度輔導工作實施計畫
貳、目的：
以教育方式消除性別歧視，促進性別地位之實質平等，厚植兩性平等教育資源，建立無性別歧視的教育環境
參、主辦單位：輔導室
協辦單位：教務處、學務處、總務處
肆、實施對象：全校師生
伍、實施方式：
	工作項目 
	實施要點 
	實施對象
	實施日期 
	主辦單位
	協辦單位 

	一、成立性別平等教育委員會 
	1. 成員包括校長、各處室主任、教師代表（含課程領域召集人）、職工代表、家長代表及專業人士組成。
2. 
	教師
	每年8月 
	學務處
	教務處 學務處 

總務處 

	二、召開性別平等教育委員會議 
	1.訂定性別平等教育實施計畫 

2.每學期召開一次會議 
3.如有投訴案件成立，得臨時召開之
4.當評議特殊教育學生性平案件時，應增聘特殊教育學者專家、特殊教育家長團體代表或其他特殊教育專業人員擔任委員。
	委員會成員
	每學期初 
	輔導室
	學務處

	三、實施集中宣導課程
	1.利用班會、聯課活動邀請相關單位 
  協助辦理性別教育、性侵害防治宣
  導課程（如宣導計畫）

2.利用班會主題討論

3.性別教育媒體教學
	學生
	每學年至少四次宣導活動

	輔導室
	教務處

學務處

總務處

各班導師

相關人員

	四、實施班級課程 
	1.訂定各相關領域的課程編排計畫

2.依教材內容設計教案

3.鼓勵教師自編課程或教材 
	學生
	每學年至少四小時
	教務處
	教務處

任課老師 

	五、增進教師專業知能
	1.聘請學者專家蒞校演講
2.提供相關資訊
	教師
	每學年至少二次教師進修活動
	輔導室
	學務處

總務處

	六、推動性侵害及性騷擾防治工作，建立校園性侵害申訴管道 
	1.設立性侵害危機處理小組，由校長
  擔任召集人、學務主任擔任負責人
  及各相關人員組成 
2.留意學生異樣言行，一經發現性侵
  害或性騷案件，依規定於24小時

內完成通報，並協助處置
3.設立性侵害及性騷擾投訴信箱

4.進行心理輔導
	教師
學生
	經常辦理 
 
	學務處

	輔導室

	七、建立安全的校園
	1.繪製校園危機地圖，提醒師生重視
  校園安全空間 

2.加強巡邏校園死角，減少不幸事件
  發生 
	學生及教師
	經常辦理
	總務處
	輔導室

教務處 

學務處 

總務處 


陸、實施經費：由本校相關經費項下勻支
柒、本計畫經呈校長核可後實施，修正時亦同
承辦人：               主任：                校長：
