臺南市102學年度國民中小學新進教師研習實施計畫

1、 目的：協助新進教師瞭解本市教育施政主軸及推動現況；熟悉教師專業成長研習機制及教學資源，並增進輔導與管教學生之知能。
2、 研習內容：
(一)本市教育施政主軸及推動現況。
(二)教師專業成長研習機制及教學資源介紹與運用。
(三)課程領域及綱要宣導，強化教師教學及課程設計能力。
(四)推動性別平等教育，消除性別歧視，建立多元平等社會。
(五)增進教師輔導管教知能，確保班級教學及教育活動之正常進行。
3、 主辦單位：臺南市政府教育局
4、 承辦單位：臺南市永康區大灣國小
5、 研習時間：102年 8月22日（四）8:30～17:00
6、 研習地點：臺南市永康區大灣國小（臺南市永康區大灣路283號）
7、 研習內容：詳見課程表（如附件一）。
8、 參加對象:
本市102學年度國民小學及國民中學甄選新進正式教師、外縣市介聘調入教師、長期代理教師。
9、 報名方式：
請學校相關業務單位或人事人員於102年8月7日（星期三）前協助參加研習之教師至本市教育局資訊中心學習護照網 （http://e-learning.tn.edu.tw/）完成報名手續。
承辦學校聯絡人：輔導室蘇敏欽主任，06-2719024#808，網電：314030。
10、 [bookmark: _GoBack]報名規定：請老師依各專長領域報名，每科領域限定28人為原則，該領      
域課程人數若額滿，請報其它班別，研習開課由大灣國小登錄時數。
11、 研習學員全程參與者，核發研習時數7小時。學員上課態度及出席狀況將反映給所屬學校，作為平時考核之參考。
12、 活動經費：由教育局相關預算支應。
13、 注意事項：響應環保，請自備隨身杯；停車位有限，請盡量共乘。
14、 承辦本項研習績效良好之相關人員，依權責規定敘獎以資鼓勵。
15、 本計畫經核准後實施，修正時亦同。

附件一  臺南市102學年度國民中小學新進教師研習課程表
	日期
	時  間
	課程內容
	講師/主持人
	備 註

	102
年
8
月
22
日
上午
（四）
	08:30-08:50
	報    到
	大灣國小團隊
	依分組名單簽到

	
	08:50-09:10
	市長及長官致詞
始 業 式
	賴市長清德/
鄭局長邦鎮
	菁英館1樓演藝廳

	
	09:10-10:00
	但願重新做老師
	
鄭局長邦鎮

	菁英館1樓演藝廳

	
	10:00-10:20
	休息(茶敘)

	
	10:20-11:10
	教師權利與義務
	教育局人事室
譚專員光哲
	菁英館1樓演藝廳

	
	11:10-12:00
	校園性侵害性騷擾
或性霸凌之防治
	林鳳貞老師
	菁英館1樓演藝廳

	
	12:00-13:10
	休息(中餐)

	102
年
8
月
22
日
下午
（四）

	13:10-13:30
	學員分配至各領域研習教室
	大灣國小團隊
	分組教室

	
	13:30-15:00
	各學習領域教材教法
與評量實務
	各領域輔導團
	分組教室

	
	15:00-15:20
	休息(回演藝廳)

	
	15:20-16:20
	耕一畝心田-
淺談教師專業素養
	南大附小
周義雄校長
	菁英館1樓演藝廳

	
	16:20-16:50
	綜合座談
	教育局
鄭局長邦鎮
	菁英館1樓演藝廳

	
	16:50
	賦歸~回溫暖可愛的家
	位分組名單簽退




附件二    臺南市永康區大灣國小（臺南市永康區大灣路283號）
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