104學年度高級中等學校特色招生職業類科甄選入學術科測驗內容審查表
	學校名稱(全銜)
	國立新營高級工業職業學校

	術科測驗日期
	104年4月25日(六)
	科班名
	機械科(電腦輔助設計與製造)特色班

	術科測驗項目
	一、資料審查
二、面試
 1.語文表達及人際互動能力
  2.數理能力 
  3.機械常識 
三、術科測試

	術科命題規範
	具聯結性：術科測驗考題能聯結與對準九年一貫課程綱要領域之數學學習領         域、自然與生活科技、綜合活動學習領域等能力指標。
有區別性：術科測驗考題符合數學推理、邏輯推理和空間關係等性向，能區別學生對機械群之學習興趣及發展潛能。
可操作性：術科測驗考題可運用零件、工具等，經過主辦學校統一說明後，應考生能在一定時間內完成組裝測驗。
明確說明：
1、 面試：語文表達及人際互動能力之測驗由評分老師即席問答；數理能力及機械常識之測驗，學生須於測驗前2至3分鐘先進行抽題，依序進入面試會場，由兩位以上(含)之評分老師進行評量。
2、 術科測試：主辦單位提供數位式游標卡尺並示範使用方式，學生需量測部分零件，並以測量的結果依提供之視圖完成物件組裝。

	術科測驗內容及試題範例
	面試時間：每人約五至七分鐘。
術科測驗方式：分梯次進行，每梯次六人。
術科測驗時間：每梯次八分鐘。
1. 語文表達及人際互動能力之測試
範例：您最要好的朋友是誰？為甚麼？
2. 數理能力之測試
範例：育萍拿著2.5公尺長的梯子靠在一垂直牆上，若已知牆腳與梯腳距離0.7公尺，則牆腳與梯頂距離為多少公尺？若將梯頂下移0.9公尺，則梯腳滑移多少公尺？
3. 機械常識之測試
範例：動力傳達
   問題一：一輛變速腳踏車，前輪軸有兩個大小不同的鏈輪，後輪軸有五個大小不同的鏈輪，請問這一輛腳踏車共有幾段變速？
   問題二：有一個人騎這輛腳踏車希望用最省力的方式騎上坡，則後輪軸上的鏈條應選擇放在哪一個鏈輪上？為什麼？
   問題三：兩軸之間的動力傳達有哪些方式？請舉出4種。
4. 術科測試
將桌面上擺放的10個零件依工作圖及測量的結果挑選出正確的5個零件，依組裝三視圖或立體圖完成零件組裝，並符合組裝後該有的功能需求。
   組裝所用零件及工具均由主辦單位提供，考生使用的工具項目有六角板手、數位式游標卡尺、六角螺絲、定位銷等。


組裝三視圖

[image: C:\Users\chen\Desktop\104特招\特招命題範例使用\第五題組合圖.jpg]
組裝立體圖

	術科評量規範
	1. 語文表達及人際互動能力的測驗是由面試者隨機提問1~2個問題，若考生回答有困難，面試者將會試著引導考生針對問題表達意見。
2. 數理能力是由考生於面試前約2~3分鐘，在擺放約20~30題的籤筒中抽出1題應試。此項面試的重點在於學生能將題目的解答過程從頭到尾說明清楚，而非僅說出答案，在考生說明的過程中將可判斷其邏輯的正確性，亦可評斷出該生的口語表達能力，若有邏輯錯誤的地方，面試人員也會給予提示，以便導引出正確的結果，若考生對該試題完全沒有概念，面試人員會再提出較簡單的問題提問該生，以確定該生的數理程度。
3. 機械常識是由考生於面試前約2~3分鐘，在擺放約20~30題的籤筒中抽出1題應試，若考生對所抽中的試題不會作答，則由面試者從題庫中挑選較簡單的題目請考生作答。
4. 考生須從桌面上擺放的零件中，進行部分零件的測量並從中挑選出正確的零件，依所給的組裝三視圖完成組裝，若考生看不懂組裝三視圖且提出出示組裝立體圖之要求時，面試者將會出示組裝立體圖，且組裝後須具有圖面所示的功能。

	術科測驗評分標準
	一.資料審查30%
  1在校學習表現15%
   (1)歷年學習成績10%
     五學期各領域平均成績80以上得10%、75~80得8%、70~75得6%、65~70      
      得4%、60~65得2%、60以下得0%
   (2)獎懲紀錄5%(獎勵或懲處合計最高為5%)
     嘉獎一次得0.5%、小功一次得2%、大功一次得5%
     警告一次扣0.5%、小過一次扣2%、大過一次扣5%
  2.能力證明與競賽成績最高採計15%
   (1)全民英檢初級或多益成績200分以上得5%，多益成績100~200分得3%
      多益成績100以下得0%
   (2)競賽成績最高10%
     競賽積分對照表
	   競賽等級
	第1名
	第2名
	第3名
	第4名
	第5名
	第6名
	佳作

	全國
	10
	9
	8
	7
	6
	6
	5

	縣市、院轄市
	6
	6
	5
	5
	4
	4
	3

	校級
	3
	2
	1
	1
	0
	0
	0


競賽採計項目：個人參加科展、生活科技創作、語文、數理、資訊、藝文(含音樂、美術、戲劇、舞蹈)、體育、智慧鐵人及非相關群科技藝競賽等教育主管機關或學校辦理之各項競賽成績，團體獎項採計1/2，同一類科競賽項目，僅以國中在學階段最高成績採計一次，不予累計。
   (3)其他5%(如總統孝親獎、班級模範生等，此項合計最高得5%)
      總統孝親獎5%、班級模範生3%。
二.面試50%
1.語文表達及人際互動能力10%
  依儀態、語調、正確、流暢及完整性區分五等級
   2.數理能力 20%
  以運算過程的正確性及速度、隨機試題的適應性、試題的難易度、回答提  
     問的能力、觀念的正確性區分五等級
   3.機械常識20%
  以隨機試題的適應性、試題的難易度、回答提問的能力、觀念的正確性及完整性區分五等級
 三.術科測試20%
   1.時間分數4%
    測試時間為8分鐘，若考生提前完成者每提前30秒加術科測試成績1%， 
    最高可加到4%
   2.識圖能力8%
     依組裝三視圖完成組裝者得8%，依組裝立體圖完成組裝者得4%，無法
     完成組裝者得0%
   3.功能性4%
     具有圖示功能者得4%，未具有圖示功能者得0%
   4.零件挑選4%
  能依測量結果挑選出正確的零件進行組裝者得4%，未能挑選出正確的零 
  件進行組裝者得0%





國立新營高工機械科特色招生術科測驗內容審查表意見回覆
1. 本科屬於理工科，對於數理的基礎能力實有要求的必要性。因本科不採計會考成績，所以對於學生的基礎數理能力無法由會考成績進行篩選。
2. 為了篩選出具有基礎數理能力的學生，所以本科才會設計此面試的項目，且學生在進行此項目面試前2~3分鐘，本科會引導該生到預備桌椅位置，並在該座位上準備一張A4空白紙張給考生預先作答。
3. 此項面試的重點在於學生能將題目的解答過程從頭到尾說明清楚，而非僅說出答案，在考生說明的過程中將可判斷其邏輯的正確性，亦可評斷出該生的口語表達能力，所以本項測試雖以紙筆方式施測，但其評量並非以試卷方式實施，而是以當面講解進行，此種評量方式絕非是傳統的紙筆測驗。
4. 去年本科以此種方式來施測時，考生普遍多能針對自己所寫的計算過程侃侃而談，若有邏輯錯誤的地方，面試人員也會給予提示，以便導引出正確的結果，若考生對該試題完全沒有概念，面試人員會再提出較簡單的問題提問該生，以確定該生的數理程度。
5. 去年此種面試項目普遍獲得本科老師的認同與肯定，今年本科老師亦強烈建議遵循此種模式施測，使本科招收的新生能符合本科的期待。
                  
                     新營高工機械科主任  陳清本 敬啟
104.01.29
[bookmark: _GoBack]
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註：1.組裝完成時所有固定部位均需固鎖。

        2.      的銷孔跟定位銷不用裝配。

       3.功能要求：組裝完成後，上拉迴轉件4 均可插入

          件1的      孔內  。


