
 

 

 

 

東光附幼招收有：2 歲專班 1 班、3-5 歲班共 5 班。 

以幼兒為學習主體，提供適性發展的「學習區」為課程

模式。教職員共有 18 位（14 教師、2 特教巡迴教師、2

鐘點廚工）。且老師們持續提升幼教專業素養，以讓孩子

的成長更加卓越。自 101 年起延聘台南大學教授入園輔

導，進行「遊戲取向課程輔導」、「課程大綱輔導」、「食

農教育特色輔

導」。106 年成為

「課綱種子園」，110 年至今再度投入專業發展輔導--學習區

空間規劃與教師引導，成效卓斐成為鄰近幼兒園的學習榜樣。 

東光附幼希望孕育出「主動積極」、「健康活力」、「文藝素

養」、「感恩尊重」、「體現文化」的好孩子。不過一定要「家園

同心」才能立竿見影。以下就 110～112 學年度本園幾類活動      

               辦理向您做介紹。 

 

小黑熊配合「吃出好心情」課題，前往臺南市山上區進行校外教

學。幼兒參與食材樣貌變化、自製自食料理的有趣活動！原先幼

兒排斥的蔬果，現在被大大的提升接受度，嗯～真好！ 

到「樹谷生活科學館」、「頑

皮世界野生動

物園」瞭解生

命與環境的關

係、生活與科學

的連結，以及親近

動物的小確幸。 

 



    

   

「敬老尊賢」是東方思想的特色，也是我們體現「仁愛」的方

式。長者的智慧值得學習，而年邁長者的生活，更是需要你我

關懷。小灰象在疫情期間，以視訊拜訪爺爺奶奶。唱首溫馨的

歌、陪他們上健康飲食課程，傳達暖呼呼的關～心。 

小黑熊透過繪本的閱讀，認識了懷抱夢想的「不老騎士」，也幸

運的擔任接待大使，親眼會會這一群熱血的千歲團。弘道老人服

務基金會辦理「不老騎士--千里傳

愛」（110.3.17）暫歇腳於東光。

孩子們用興奮的心情，奮力高舉

著小旗子，熱烈的迎接不老

騎士帥氣到來。 

 

    拜年賀吉祥 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

為體驗中華文化、傳承習俗，東光的教師

與孩子們走出教室，前進社區拜年去囉

(112.1.18)！小黃鶯、小灰象向校內的師

長恭賀新喜；小白兔、小藍鯨腳力好，走

遠些—到微笑早餐店、莊敬派出所、莊敬

里活動中心…。勁歌熱舞新年曲、大方送

出春聯、祝福卡。孩子拜年去，拓展了視

野、增進與社區之間的情誼。 

愛心天使-早療融合 

小白兔與光明早療中心進行融合教育

(112.3.15)。遊戲過程中，孩子雖然因

初接觸而顯得青澀，但也體會到與不

同特質(需求)的人相處，要有不同的

細節留意，例如：牽手的力道要輕一

點、說話要溫柔一點…。透過陪伴與

照顧的經驗，相信小白兔之後會更懂

得付出小哥哥小姐姐的愛護。 



 

 

  

多元的學習活動 

孩子的學習不限時空、場域。透過班際交流、跨班學習，以孩子教會孩子的方式成就彼此。小綠蛙

教會小白兔運用三角形、正方形的單位積木，堆疊成一個「金字塔」。這是小白兔先前從未有的嘗

試。小藍鯨發現--灰象班和黑熊班都有很特別的花形串珠！於是他們將遊學所看到的--花形串珠步

驟圖記錄下來、跟隨試做、出錯了再仔細研究。小藍鯨終於學到了「花形串珠--武功秘笈」了！ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

   

   活力運動會 

東光附幼每天充分進行大肌肉活動，讓孩子們伶俐協調的運用四肢也

重視孩子在運動中的態度、精神養成。在東光的第 64 周年的運動會

(112.12.9)，其中有進場表演、40 公尺賽跑、接力賽、趣味遊戲。孩

子穿上自製表演服進場，展現自信，對團

隊也更有歸屬感。 

  

 

 

 

我可以教你… 

我們愛閱讀 

閱讀支持孩子想像、培養思考與專注

力。在班級師生一起品味繪本，定期還

有小學生來園共讀。閱讀後除了對話討

論之外，還會搭配繪本中的角色小偶、

場景布置…來說演故事，增進孩子語文         

理解、表達能力！ 



  

 

 

 

父母是孩子第一位、最重要的老師喔！ 

敦聘親職教育專家，引領家長正向、優質的教養觀念、具體

執行做法。透過講座、親子共同手作，度過新知充實、心情

溫馨的好時光。東光附幼親職大補帖--「攜手讀繪本

（110.9.4）」、「和樂共親職（110.10.9）」、「為愛朗讀

（111.4.9）」、「和孩子聊身體（111.10.15）」、「感統

遊戲真好玩（112.3.11）」、「幼兒健康與營養

（112.8.26）」、來為各位家長增能～補補氣。 

      

 

 

 

 

「幸福源自～家庭經營」東光附幼拋磚引玉，鼓勵 

家長把握與孩子相處的甜蜜時光。「寶貝成長--親師合作更能事半功

倍」。在學期末我們會與家長來個小約會～「親師約談」。談談孩子

在校學習的總體表現、態度，其優異或需加強…。也聽聽家長對

園方辦學績效的看法、建議，讓我們可以更好。志工家長協助孩

子「晨間入園導護」、教室「清潔消毒」。小小孩才能安

心的和爸媽揮揮手、說再見。我們衷心感念您和我們一

起實踐—「家園同心」。 

 


