臺南市政府暨所屬機關學校103年度公務人員利用公餘時段數位學習補休申請表
	申請人
	
	單位
	

	□本人已全數完成「臺南市政府103年度政策性數位學習課程計畫表」編號1至25之數位學習課程（共計25門、46小時）

	□檢附擬申請補休課程之學習紀錄（需有完成學習日期）乙份
	前已申數位學習補休之日數
	計     日(不含本次申請之日數)

	填寫本次擬補休之數位學習認證紀錄明細

	課程名稱
	學習時數
	取得認證日期

	1
	
	小時
	年     月    日

	2
	
	小時
	      年     月    日

	3
	
	小時
	      年     月    日

	4
	
	小時
	      年     月    日

	5
	
	小時
	      年     月    日

	合計
	小時
	

	申請人：             科(課)長：           單位主管：

	人事單位：


備註：
一、本表適用對象為本府暨所屬機關學校之公務人員(含約聘僱人員)。
二、自103年1月1日至103年12月31日止，利用例假日、國定假日、調整放假日、輪休日(輪班人員)、休假或補休日進行數位學習，需全數完成本府103 年度公務人力培訓發展計畫所訂「臺南市政府103年度政策性數位學習課程計畫表」編號1至25之數位學習課程（共計25門、46小時），其於公餘時段進行「臺南市政府103年度政策性數位學習課程計畫表」（如後附）之課程學習得申請補休。

三、得補休時數，以取得學習認證之時數計算，最高得補休1日（8小時）。
四、每次申請補休得以小時計，惟須於課程完成之次日起6個月內補休完畢，並限於103年12月31日前補休完畢。
五、申請人保證上述所填各項資料，均正確無誤，符合補休規定，經查如有不實，願受懲處。

[image: image1.emf]編號 主題 課程名稱

認證

時數

備註

1 2014年臺南市政府市政願景即時通 1

2 臺南好生活-無米樂 1

3 名人講座-林福清導演(穿戴名牌vs.創造名牌-談電影周邊效應) 1

4 公務人員創新思考 2

5 創新價值與高質化服務 2

6 文化創意產業-體驗行銷 2

7 經營管理－從感性訴求談品牌廣告行銷魅力 2

8 掌握未來 2

9 地震與颱風之認識及防災準備 1

10 土石流現形記-認識土石流 2

11 共創減碳優質新生活 2

12 行政中立理論與實務 2

13 公務員廉政倫理規範簡介 3

14 公共服務倫理之內涵 2

15 行政契約實務 2

16 公務員赴陸陷阱【案例篇】 1

17 全民國防教育學堂 2

18 兩公約之認識與應用 2

19 個人隱私資安防護 3

20 CEDAW相關概念與公約保障權益概述 2

21 性別主流化工具概念與實例運用 2

22 兩性互動的界線－談性騷擾防治法 2

23 預約下一代的幸福-教養先修班 2

24 珍愛一世情-呵護親子關係 1

25 守護你的財富─金融消費者保護法速讀 2

46 小時

26 創意產業系列課程

2

課程陸續上架，本系列

課程至少選讀2小時

27 名人講座系列課程

2

課程陸續上架，本系列

課程至少選讀2小時

28 初級公務英語系列6：新聞報導 (News Report)

2

29 初級公務英語系列7：會議公告(A Meeting Notice)

1

30 中級公務英語系列1：新聞報導(News Reports)

1

31 中級公務英語系列2：討論報導題材(Talking about a Story)

1

32 珍愛生命守門人1問2應3轉介

1

33 壓力管理與自殺防治

2

34 珍愛生命守門人-校園

1

35 珍愛生命、樂活職場

1

36 自殺防治與憂鬱症及心情溫度計

1

※備註：

一、

二、

初任公務人員請於進用後四個月內完成本表課程。

三、

課程如有更新或異動，另函通知。

臺南市政府103年度政策性數位學習課程計畫表

表內課程請至臺南市e學補給站(http://etainan.rad.gov.tw/)學習
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下列課程得依各主題備註建議選修：
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為鼓勵同仁選讀本表課程，本府將另定獎勵子計畫。


附表1








_1459147892.xls
實體訓練1(政策性)

		臺南市政府99年度一般性職能及政策性訓練班別計畫表

		序次		訓練班
別類別		班別名稱		訓練對象		預辦
時間		每班(場)次
擬訓人數		班(場)
次		合計訓練
人次		每班(場)次
訓練時數		合計訓練
人次小時		預定場地		辦理依據		備註

												A		B		A*B		C		A*B*C

		1				99年度上半年巡迴-客製化研習(高階主管卓越領導力研習班)		本府暨所屬一級機關高階主管人員		990304		40		1		40		7		280		本府11樓訓練教室		地方行政研習中心99年度巡迴研習實施計畫		與地方行政研習中心合辦

		2				實踐潛力研習班-法律知能分班		本府暨所屬機關學校委任非主管人員		990317-990318		80		1		80		12		960		本府11樓訓練教室		地方行政研習中心「地方機關各級人員核心能力發展計畫」		與地方行政研習中心合辦

		3				公共服務核心思維-國際化思維研習班(國際人權與兩岸交流活動)		本府暨所屬機關學校公務人員		990408		80		1		80		6		480		本府11樓訓練教室		地方行政研習中心「提升公務人員公共服務核心思維實施計畫」		與地方行政研習中心合辦

		4				領讀人培訓課程		本府暨所屬機關學校公務人員		990420		150		1		150		3		450		本府10樓禮堂		台南市政府專書閱讀推廣活動計畫(待簽核)		(自行規劃辦理)

		5				公務人員保障法制與實務		本府暨所屬機關學校公務人員		990429		200		1		200		3		600		本府10樓禮堂		公務人員保障暨培訓委員會99年1月29日公地保字第0990001263號函		與公務人員保障暨培訓委員會合辦

		6				管理潛力研習班-執行力分班		本府暨所屬機關學校薦任非主管人員		990520-990521		80		1		80		12		960		本府11樓訓練教室		地方行政研習中心「地方機關各級人員核心能力發展計畫」		與地方行政研習中心合辦

		7				公務人員核心價值研習會		本府暨所屬機關學校公務人員		9905		120		1		120		2		240		本府1樓東哲演講廳		行政院98年12月14日院授人企字第0980031559號函		(自行規劃辦理)

		8				實用英語研習班		本府暨所屬機關學校公務人員		9904-9906		80		1		80		18		1440		本府11樓訓練教室		自訂		(自行規劃辦理)

		9				行政中立法理論與實務案例研習班		本府暨所屬機關學校公務人員		990608		150		2		300		3		900		本府10樓禮堂		行政中立訓練辦法第5條規定		(自行規劃辦理)

		10				公共服務核心思維-在地化服務研習班(災害防救及公務倫理)		本府暨所屬機關學校公務人員		990622		80		1		80		6		480		本府11樓訓練教室		地方行政研習中心「提升公務人員公共服務核心思維實施計畫」		與地方行政研習中心合辦

		11				自製數位教材種籽師資培訓		本府暨所屬機關學校公務人員		9906		40		2		80		9		720		本府12樓多媒體電腦教室		自訂		(自行規劃辦理)

		12				促進員工心理健康講習		本府員工		9906		120		1		120		2		240		本府1樓東哲演講廳		自訂		(自行規劃辦理)

		13				全民國防教育訓練		本府暨所屬機關學校公務人員		9906-9907		150		1		150		2		300		本府10樓禮堂		國防部99年度全民國防教育工作計畫		(自行規劃辦理)

		14		政策法規		性別主流化培訓		本府暨所屬機關學校相關人員		9906-9907		80		2		160		3		480		本府1樓東哲演講廳		人事局97年11月20日局考字第0970064638號函		與社會處合辦

		15				地方主管領導核心能力研習班(含中高階主管人員培訓班)		本府暨所屬機關學校基層及中高階主管人員		9905-9907		160		2		320		12		3840		本府11樓訓練教室		行政院地方行政研習中心「地方主管領導核心能力實施計畫」		與地方行政研習中心合辦

		16				公務當責與全能公共服務力研習班(含溝通與宣導、執行力、應變力、績效管理及災害防救、保防教育等)		本府暨所屬機關學校公務人員		9905-9907		200		1		200		12		2400		本府10樓禮堂		依據行政人事行政局99年2月23日局考字第09900609654號函等中央重要政策性訓練規劃辦理		(自行規劃辦理)

		17				99年度下半年巡迴專題研習(創意思考、政府服務創新精進、公務倫理)		本府暨所屬機關學校公務人員		990729		150		1		150		6		900		本府10樓禮堂		地方行政研習中心99年度巡迴研習實施計畫		與地方行政研習中心合辦

		18				員工健康講座		本府暨所屬機關學校人員		9903-9912		100		5		500		2		1000		健康中心等地		自訂		(與衛生局合辦)

						合     計						2060		26		2890				16670
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數位學習課程

		臺南市政府103年度政策性數位學習課程計畫表

		表內課程請至臺南市e學補給站(http://etainan.rad.gov.tw/)學習

		編號		主題		課程名稱		認證時數		備註

		1		型塑創意產業年		2014年臺南市政府市政願景即時通		1

		2				臺南好生活-無米樂		1

		3				名人講座-林福清導演(穿戴名牌vs.創造名牌-談電影周邊效應)		1

		4				公務人員創新思考		2

		5				創新價值與高質化服務		2

		6				文化創意產業-體驗行銷		2

		7				經營管理－從感性訴求談品牌廣告行銷魅力		2

		8				掌握未來		2

		9		打造低碳城市		地震與颱風之認識及防災準備		1		環境教育

		10				土石流現形記-認識土石流		2

		11				共創減碳優質新生活		2

		12		建構廉政與專業團隊		行政中立理論與實務		2

		13				公務員廉政倫理規範簡介		3

		14				公共服務倫理之內涵		2

		15				行政契約實務		2

		16				公務員赴陸陷阱【案例篇】		1

		17				全民國防教育學堂		2

		18		培養個人人權性別意識及人文素養		兩公約之認識與應用		2

		19				個人隱私資安防護		3

		20				CEDAW相關概念與公約保障權益概述		2

		21				性別主流化工具概念與實例運用		2

		22				兩性互動的界線－談性騷擾防治法		2

		23				預約下一代的幸福-教養先修班		2

		24				珍愛一世情-呵護親子關係		1

		25				守護你的財富─金融消費者保護法速讀		2

		小計						46		小時

		下列課程得依各主題備註建議選修：

		26		型塑創意產業年		創意產業系列課程		2		課程陸續上架，本系列課程至少選讀2小時

		27				名人講座系列課程		2		課程陸續上架，本系列課程至少選讀2小時

		28		推動英語成為第二官方語言		初級公務英語系列6：新聞報導 (News Report)		2		四選二

		29				初級公務英語系列7：會議公告(A Meeting Notice)		1

		30				中級公務英語系列1：新聞報導(News Reports)		1

		31				中級公務英語系列2：討論報導題材(Talking about a Story)		1

		32		共同珍愛生命防治自殺		珍愛生命守門人1問2應3轉介		1		五選一

		33				壓力管理與自殺防治		2

		34				珍愛生命守門人-校園		1

		35				珍愛生命、樂活職場		1

		36				自殺防治與憂鬱症及心情溫度計		1

		※備註：

		一、		為鼓勵同仁選讀本表課程，本府將另定獎勵子計畫。

		二、		初任公務人員請於進用後四個月內完成本表課程。

		三、		課程如有更新或異動，另函通知。
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