行政院人事行政局地方行政研習中心
100年度英語行動學習加值體驗活動辦法

1、 活動依據：本中心100年度推動公務人員數位學習實施計畫及建置英語情境學用場域領航計畫。
2、 活動目的：協助公務夥伴熟悉及運用全英語之數位學習環境，以情境英語為發展主題，計劃性開發及提供各類實用英語數位課程，提昇英語運用能力，增廣國際參與層面。
3、 指導單位：行政院研究發展考核委員會

行政院人事行政局

4、 辦理單位：行政院人事行政局地方行政研習中心（以下簡稱本中心）
5、 參加對象：中央及地方所屬公務人員。
6、 辦理期間：100年4月15日起至9月30日止。
7、 活動內容：
（一）英語聽診室：參加人員可於「e學中心」選讀英語課程（如附件），並於公共論壇設置「英語聽診室」，邀請英語專業教師駐版，以英文為溝通語言，針對英語系列所有課程，協助解答會員遭遇之學習問題，駐診老師得視會員互動狀況及書寫內容豐富度給予「英語幣」獎勵。
（二）閱讀抽大獎：依英語課程清單所列等級，分「初級」及「中級」2個等級，完成本活動初、中級所有課程選讀者，除獲認證時數外，並各有1次個人學習獎抽獎機會。

（三）線上大會考（9月1日至30日）：

1. 完成所有初級或中級英語課程選讀課程1/2以上之時數者，取得初級或中級線上大會考資格。

2. 各等級會考於會考期間提供3次考試機會，每次考試均由電腦系統隨機抽取20題，及格分數70分，3次皆不及格者，則喪失考試資格。
3.每次之考試，無論及格與否，針對答錯之題目，學員可輸入手機號碼參加免費行動學習體驗，將透過簡訊提供正確解答。
（四）英語情境體驗證書：

1. 初級會考成績及格且獲得英語幣10枚以上者，個人獲頒初級英語情境體驗證書，且多增加1次個人學習獎抽獎機會。

2. 中級會考成績及格且獲得英語幣5枚以上者，個人獲頒中級英語情境體驗證書，且多增加1次個人學習獎抽獎機會。
3. 同1人可同時參加初級及中級之會考，但英語幣不能重覆計算。
8、 獎勵方式：
（一）團體獎
團體獎分三組，直轄市1組、縣市政府2組（依公務人員數）。 
第一組：臺北市政府、高雄市政府、新北市政府、臺中市政府、臺南市政府、桃園縣政府

第二組：彰化縣政府、屏東縣政府、雲林縣政府、嘉義縣政府、南投縣政府、苗栗縣政府、宜蘭縣政府、花蓮縣政府

第三組：新竹縣政府、臺東縣政府、基隆市政府、新竹市政府、嘉義市政府、澎湖縣政府、金門縣政府、連江縣政府
依（各機關獲頒初級及中級英語情境體驗證書人數/各地方政府公務人員數）採序位法評比，各組取前2名予以獎勵。
第一名：可獲得價值新台幣1萬元等值獎品、本中心學員住宿卷20張及100年數位學習團體獎積分6分。

第二名：可獲得價值新台幣5千元等值獎品、本中心學員住宿卷10張及100年數位學習團體獎積分5分。

參加獎：各機關獲頒初級或中級英語情境體驗證書合計15張以上者，即可獲得參加獎，中心學員住宿卷5張及100年數位學習團體獎積分1分。
（二）個人學習獎（同一人不重複獲獎）：

第一獎1名：可獲得價值新台幣1萬元等值獎品。

第二獎3名：可獲得價值新台幣5千元等值獎品。
第三獎：5名，可獲得價值新台幣3千元等值獎品。
參加獎：20名，可獲得價值新台幣1千元等值獎品。
（三）獲頒英語情境體驗證書，且積極參與「英語聽診室」討論者，由駐版英語專業教師挑選，將可獲邀參加實體或線上英語同步教學。
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