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各級學校春暉小組作業流程圖(不分身分別版-草案)

成立春暉小組

校長：
1.整合資源及
  宣示政策
2.督導輔導工
  作進行
3.支持及重視
學務主任：
擬定工作重點
，協助科室間
合作，啟動春
暉輔導機制
輔導主任：
綜理輔導業務
提供相關協助

輔導老師：
1.參與春暉小組
  建置輔導資料
2.彙整個案輔導
  記錄等資料提
  供成員參考
3.評估個案需求
  ，擬定計畫
4.提供小組成員
  輔導進度及意
  見，定期與小
  組交流
5.適時引入外部
  資源及轉介

導師：
1.提供個案人際
  互動、平日表
  現、學習及出
  缺席狀況，提
  供春暉小組成
  員相關資訊並
  及時關懷個案
2.注意與班級其
  他學生之表現
3.與家長保持聯
  繫與資訊交換
4.輔導期間獲悉
  之情資提供

共同參與輔導及追踨

春暉輔導工作：
1.不定期尿篩
2.家訪及電訪
3.輔導語談
4.相關輔導課程
5.其他輔導措施
6.結案尿液複檢
7.追輔系統填報

結案複檢結果

召開結案會議

春暉小組解管
持續列特定人員追踨

陰性

陽
性

醫療戒治

司法處遇

結案會議：
1.檢視討論學生
  在班上行為與
  問題改善情形
2.學生輔導狀況
  及紀錄
3.家長說明學生
  行為有無改變
4.學生整體行為
  是否改善

結案

業務承辦人員：
1.擔任小組個案
  管理人，為聯
  絡窗口並與成
  員密切合作
2.建置並列管輔
  導資料
3.情資通報事宜
4.輔導完成解列
  申請及追踨
5.協助個案尿液
  篩檢
6.個案之轉銜或 
  轉介等追踨

召開
續輔會議

第二次
輔導完成輔導期程

評估輔導
無法協助
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