教學輔導教師通過認證流程及注意事項
一、教學輔導教師認證流程：

1. 完成「線上研習」13小時並參加暑期5日共30小時「實體研習」
2. 完成2日共12小時之「在職成長課程」
3. 繳交認證資料並通過
二、說明：
1. 須完成流程1才能繼續進行流程2與3

2. 公文所附名單為完成流程1的學員，請按公文說明時間完成流程2與3，未列於名單上者意即未完成流程1，來年欲參加認證請重新推薦
3. 102年度未完成流程2與3之學員，請依照本年度規定完成，如為在職成長有缺課者，無論時數請重新參與12小時課程

(因今年度在職成長課程時間安排與往年不同，難以定義缺的時數應該補在什麼時段，因此主持人希望老師們完整參加，以免補課不完整導致學習不全，學員們也可當做自我加強與對教學輔導教師課程的複習)
4. 輔導教師認證手冊上提供的觀察表格較為簡略，教師可利用進階評鑑人員之認證手冊上的觀察表格進行紀錄，載點與說明5相同
5. 本年度須繳交之認證資料可於教專網下載，「首頁(須登入)>資源專區>資料交流區>區域中心資料交流區>雲嘉南」，分類較細請老師們細心搜尋

6. 參加在職成長請先上教專網報名，「首頁(須登入)>研習課程介紹(第2頁)>進階在職成長研習」

7. 有關認證資料，區域中心僅負責程序上問題(收件以及繳交規定等) ，內容如何撰寫等問題請參考手冊上的課程教學，或徵詢輔導夥伴為佳
8. 認證資料如未通過可以補件，補件規定會隨認證結果一起通知

9. 如有疑問可透過臉書粉絲團詢問，搜尋：教師專業發展評鑑雲嘉南澎區域人才培育中心，短網址：www.facebook.com/tepd.south
教師專業發展評鑑  雲嘉南澎區域中心
