
臺南市107學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫

薪傳教師研習計畫 

壹、依據 

一、教育部補助直轄市、縣(市)政府精進國民中學及國民小學教師教學專業與課

程品質作業要點。 

二、臺南市 107 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計畫。 

貳、目標 

一、透過薪傳教師的培訓，引領初任教師增強其班級經營及專業教學技巧，擴展 

其發展潛能及專業能力。 

二、藉由經驗豐富薪傳教師經驗與知識的傳承，協助初任教師順利經營班務，提升 

本市初任教師教學專業能力及特色建立。 

三、堅持教師信念、瞭解計畫的意涵、價值與執行策略及薪傳教師的角色與職責。 

參、辦理單位 

一、指導單位：教育部國民及學前教育署 

二、主辦單位：臺南市政府教育局 

三、承辦單位：臺南市校長及教師專業發展中心、新市國民小學 

肆、研習規劃 

一、研習時間：107 年 12 月 22 日（星期六）上午 9:00-16:30。 

二、研習地點：臺南市中西區進學國小(請依指示入研習會場)。 

三、研習對象：各校擔任臺南市 107 學年度初任教師之薪傳教師，限額 110 名。 

四、報名方式：即日起至 12月 19 日(星期三)下午 5時止，至學習護照完成報名(研 

習代號：220576)。 

五、研習時數：需全程參與，核予 7小時研習時數。 

  



六、課程規劃： 

 

臺南市 107 學年度薪傳教師研習課程表 

 

 

 

 

時間 課程名稱 主持人/講座 備註 

09：00～09：10 報到 承辦學校  

09：10～09：20 開幕式/長官致詞 教育局長官  

09：20～10：10 
薪傳教師的角色與職責 

初任教師輔導與支持系統 
葉秀娥 1 節 

10：10～10：20 休息 承辦學校  

10：20～11：50 學習社群與案例分享 葉秀娥 2 節 

11：50～13：00 午餐/雙向交流 承辦學校  

13：00～14：30 素養導向教學設計 溫美玉 2 節 

14：30～14：40 休息 承辦學校  

14：40～16：10 正向學習環境的營造 溫美玉 2 節 

16：10 賦歸~~ 承辦學校 簽退 



伍、注意事項 

一、參加研習人員及承辦工作人員，給予公（差）假登記及課務排代。 

二、響應環保政策，參加人員請自備茶杯(本研習會場不提供)。 

三、聯絡人：新市區新市國民小學楊育林主任(06-5992895#810)。 

陸、預期效益 

一、為初任教師建構輔導與支持系統，引領其永續專業發展。 

二、有效促進本市薪傳教師提升基本知能，建立薪傳教師體系。 

三、 鼓勵薪傳教師帶領初任教師進行協同教學、專業成長，營造學習社群文化等， 

讓初任教師得以在支持性環境下，順利融入學校環境，並積極投入教育專業

發展。  

柒、經費：由本市 107 學年度精進國民中小學教師教學專業與課程品質整體推動計 

畫經費項下支應。 

 


